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KARAMAN BELEDIYE BASKANLIC]
VETERINER ISLERI MUDURL{GP
GOREV VE CALISMA YONETMELIC]
BIRINCI BOLUM
Amag.Kapsam . Dayanak ve Tanimlar
Amag
MADDE 1-( 1By yonetmegin amact. Veteriner isleri Miidiirlagiinin kurulug.gdrev, vetki ve
sorumiulukiar ile calisma usul ve esaslarim kapsar.
Kapsam
MADDE 2-(1) By Yonetmelik Veteriner isleri midiirliigiindeki personelin girev.vetki ve
sorumiulukiart ile calisma usul ve esaslarmi kapsar
Davanak
MADDE 3-(1) Vereriner Isleri Miidiirligiine ait by vanetmelik:3393 sayih Belediye Kanuny ve
ilgili mevzuat hitkiim/lerine istinaden hazirlanmist.
Tammlar
MADDE 4 (1)
aiBeledive ‘Karaman Belediyesi'ni
biBagkanhk ‘Karaman Belediye Baskanligi ny
¢)Miudiirlik :Veteriner Isleri Midirlugi nii
dMiidir :Veteriner Isleri Midiirligi ni
e)Yonetmelik:Veteriner isleri Midiirlaag glrev ve calisma vénetmeligini ifade eder.
IKINCI BOLUM
Teskilat ve Baghlik
Teskilat
Madde 5-( [)Veteriner Isleri Miidiirliigliniin Personel yapist asagida belirtilen sekildedir.
a)Miidiir
b)Veteriner Hekim
c)Fekniker
dhisciler
(IMudiirliigan teskilat vapist asagidaki gibidir.
a) Miidiir
b)Veteriner isleri biirosu
(3) Belediye ve Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina
iligkin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlar. gorev ve sorumluluklaria paralel olarak
ihtiyag duyulan nitelik ve sayida s ve islemlerin daha etkin ve verimhi viicttilehilmesi ICin birim
amirinin talebi Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligiiniin teklifi ve Beledi ve Bagkaniin onay,
ile kadro karsihi@r olmaksizin hizmet gere@i “Biiro Sorumlusy™ ve Yonetic: yardimerst”
goreviendirilmesi vapilabilir
(4) Birim ig organizasyonu yapilarinin teskili stz konusu birimde gorev yapmakta olan kadroly
Sefler dahil olmak fizere vonetici yardimeis) ve biiro sorumlusunun géirev, ve yetki sorumluluklar
igili birim amirinin teklifi ve bir iist amirin onayt ile gergeklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle
gegerlilik kazanir.
Baghlik
MADDE 6-(1) Veteriner isleri Mildirlugi.Belediye veya goreviendirecedi Baskan yardimeisina
baglidir Baskan bu gorevi bizzat veva goreviendireceg kisi eliyle viieditir,



(2) Beledive ve Badli kuruluglar: ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartiarima
iliskin Fsaslar gergevesinde birimlerin hizmet alanlar .gorev ve sorumluluklarna paralel olarak
ihtivag duyulan nitelik ve sayrda.is ve islemlerin daha etkin ve verimli yliriitilmesi i¢in birim
amirinin talebi insan Kaynaklarn ve Egitim Midirlugiinin teklifi ve Beledive Bagkanimn onayi
ile kadro karsihi@: olmaksizin hizmet geregi “Biiro sorumlusu™ ve ~ Yonetici Yardimer™
gorevlendirilmesi yapilabilir

(3) Birintlerin i¢ organizasyon yapilanmn teskili.séz konusu birimde.gorey yapmakta olan
kadrolu sefler dahil olmak tizere Yénetici Yardimersi ve Bivo Sorumlusunun gorev.yetki ve
sorumluluklart ilgili birim amirinin teklifi ve bir Gst amirin onaxt ile gergeklegtirilecek bir
dizenlemeyle gegerlilik kazamr.

tcUNCU BOLUM

Gorev,Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin gbrevieri

Madde7-( 1 )-Bastbos sokak hayvanlari igin rehabilite merkezi agmak. hayvanlarin saghklarim
korumak ve tremelerine kontrol altina almak maksadiyla kisirlastirmak.ag lamak. sahiplendirme
veya isaretlendirerek alindi@r ortama brrakmak.

(2) Isink vakatavinda isirilan Kigilerin acilen hastanede ast vapiimast saglanmakta ve siran
hayvanmn barinak binyesindeki karanting siiresince bakim ve muayeneleri vapilmaktad.

fsirk vakalarmda Tarnm ilge Mudirltigii ve Deviet Hastanesi isbirligi vapilmaktadir

(3) Vatandagin evcil hayvanlan kayn defterine kayit edilerek:sahiplik belgesi verilmektedir. Bu
faativetler Il Cevre ve Orman Mitdiirligiine bagh Doga Koruma ve Milli Parklar Sube
Miidiirligiine avhik olarak izleme cetveli olarak génderilmekiedir.

(4) Balikgilar veni yonetmeliklere gore bilgilendirme calismalar yapihmaktadir, Babiklar glinliik
olarak organoleptik muayeneleri yapilavak halkimizin saghikh olarak balik tiiketinn yapmalar
saglanmaktadir. Saghga zararh bahiklar vazili tutanak anzim edilerck imba edilmektedir.

(5) Hayvan Pazarumz C argamba gini kurulur.

Beledivemiz Veteriner Midiirfigii. Zabua ve Gelie Midarligine bagh memurlan ve Tanm ilge
Miidiirliigiine bagh Veteriner Hekimler tarafindan kontrol ve denetim altinda tutul-

maktadir. Gorevli persone! Pazar verine gelen biiylikbay ve kiictikbas hay vanlarin sahiplerinden
hayvan saglik raporu.menselerinin ve pasaportiarmmn bulunup bulunmadigmn kontroliing ya-
parak kagak ve hastalikh hayvanlarin pazara girisini engetler.eksik belgeleri gariilen kigiler
hakkinda yasal islem vapihir.Rapor alacak araglar dezenfekie edilerek. Dezenfeksivon Belgesi
veriimektedir.

(6) Kurban bayram: éncesi satiga sunulan kurbanliklarda hayvan pazarina vonlendiriliv. Hayvan
pazarindaki kurbanliklar belediye kontroliinde vatandasa satisa sunulur Kurban Bayrami
stiresince mezbahamizda vatandaslarin kurbanlarimin saglikh bir yekilde kesilmest igin hizmet
vermeklir.

(7)Beledive stirlart igerisinde sevk edilen hayvan ve havvansal kokenligida ve mamul maddeler
igin.menset sahadetnamesi diizenlemek.

(8)Tuim hayvansal gidalarm .insan saghgma zarar verehilecek etkenterden anndinlmast igin
gerekli biitiin dnlemler almak.alinmasing yardimer olmak.

(9)Mesleki konularda.birim i¢i ve dist egitim cahigmalan yvapmak

(10)Birim icin gerekli malzemeler ve ilag aliminda gerekli iglemleri yasal gergevede yapmak
(11) It Cevre ve Orman Midirliigii kanunlan ¢ sreevesinde Havvanat bahgesi kurarak insanlara
hayvan ve gevre sevgisini kazandirmak.

(12) Kirmizi et ve et dirtinleri tiretim tesislerinin kurulus.actlis.cahsma ve denetleme usul ve
esaslarina dair yonetmelik dogrultusunda Mezbaha kurmak ve igletmek.



Miidiirhiik vetkisi

MADDE 8-( 1 )Veteriner Igleri Miidiirliou. bu vonetmelikte savilan garevier ve 3393 savih
Belediye Kanununa davanarak Belediye Bagkaminea kendising verilen tiim edresteri kanunla
cergevesinde yapmaya vetkilidir

Miidiirliigiiniin Sorumiulugu

MADDE 9-(1) Veteriner Ileri Miidiirligi Beledive Baskaninca verilen ve bu vonetmelikte tarih
edilen gbrevler ile ilgili yasalar belirtilen gorevieri gereken dzen ve abuklukla yapmak
viirlimekte sorumludur,

Miidiiriin girev.yerki ve sorumlulugu

MADDE 10-(1) Veteriner Igleri Mildicltigting Baskanlik Makamina kars) ternsim eder.

(2) Veteriner Isleri Midurliigiiniin Tahakkuk Amiri.harcama vetkilisi ve Midiirliik personelinin
I.sicil ve disiplin amiridir.

(hVeteriner Isleri Midurlugi ile diger midirlitkler arasinda Koordinasyenu saglar

(3)ldari olarak calisan personclin adrev ve sorumluluklarinm takibi vapimak ve organizasvonu
sadlamak

(6)Birim personeli ile Gist idare arasinda ki koordinasy onu sadlamak

(7Beledivenin genel islevisi cergevesinde birimi ile Hgth proje ve hizmet galmalarn saglamak
(8iMudiirtitk hizmetlering variitiirken diger kamu kuramlar ile Keordimasy onu ve iybirligi
sadlamak.

(9)Hayvan saghi ile ilgili hizmetler.hayvan hareketlerinin kentroli

(10)Kuduz ile ilgili micadele ¢alismalar bulasict ve salgm hastabiklar hususunda personeli
bilgilendirmek ve vapian galismalar denetlemek

(1 DUstlerinden aldigi emir ve gorevieri yerine getirmek

alDieeki olarak Bagkan Yardimeist baghdir. Gorev ve sorumluluklarin yerine getirebilmenin
gerektigi biitiin faaliyetleri viirimekien Bagkan Yardimeisina karst sorumludur.

b)Veteriner Igleri Biiro Sorumlusu ile alt kadrolan kendisine bagh bulunan kadrolardar.
Veteriner isleri Biivo Sorumlusunu gorev.yetki ve sorumlulugu

MADDE L1-(1)Biironun ¢alisma programim hazirlamak.

(2)lIge simrlar igerisinde bagt bos hayvaniarn barinaga woplayip aslama Xsiclastirma ve
sahiplendirme gahismalarinin yapiimas organize etmek.

(3)Salgm hayvan hastaliklart ile miicadele dogrultusunda agt.muayene.tedavi ve operasyon
vapilmasint organize eder.

{(4)lsirma vakalarin wakip ederek. sirdan kisiler saghih kurulusuna sevkini saglamak.
(3)Kurban Bayrami zamanlarinda ilgeye gelen hayvanlanin saghk raporlast kontrollerini
vaptrmak.bayram miiddeti boyunca birimin veterinerlik hizmetlerini verine getirmek.Canly
hayvan ve hayvansal iiriinler icin mensei sahadetnamesi diizenlemek.

(6)Hayvansal kikenli gidalarin tiiketiciye saglikli bir sekilde ulasmasm; saglamak igin isyerleri
denetimine katilmak.

(7) Canli hayvan ve hayvansal triinler icin mense sahadetnamesi diizenlemek,

(8)Kirmizi et ydnetmeligine gire Mezbaha faaliyetlerini yerine getirmek.

(9)Ustlerinden aldizi emir ve gorevieri yerine getirmek .

Veteriner Hekimin girey yetki ve sorumlulugu

MADDE 12-(1)Barinaga getivilen hayvanlarin agilama kisirlagtioma islemlerini yapmak.
(2)Salgin hayvvan hastaliklarivla micadele dogrusunda hayvanlara agi.muavene ve istemlerini
vapmak



(3)Salgin hayvan hastaliklarin insanlara bulagmasini dnlemek igin gerekli tedbirlert almak
(d)lsirmak vakalarinda barinaga getirilen hayvanin kuduz tespiti vapmak.kuduz bulunan
hayvantarin iswdigi kigileri konu hakkmda bilgilendirmek.

(5)Hayvansal kokenli gida satan igyerlerinin denetimini yapmak.

(6)Kurban Bayrami zamanlaninda biriminin veterinerlik hizmetleri yapmak

(7)Mezbaha faaliyetlerini yering getirmek.

(81 Ustlerinden aldigi emir ve gorevieri verine getirmek.

Sokak Havvankarimi Toplama ekibinin gorev.yetki ve sorumlulugu

MADDE 13-(1)Sikavete konu olan basi bog képekleri barinaga toplamak

(2)isirma olavlarinda isiean kidpegi canh vakalayip miisahedeye almak.

{3)Miisahede altindaki kopek &lirse kuduz vidniinden incelemek igin Konva Vereriner Arastirma
Laboratvarina gotiirmek.

(4 kuduz mispet ¢rkmast durumunda biltgey i karantinaya almak

(3)Barmakiaki hay vanlarm beslenme ve temizhklennt yerme getirmek

(6)Ustlerinden aldig emir ve gorevieri yerine getirmek.

DORDUNCE BOLUM

Géreve,Hizmetlerin lcrast

Gorevin alimmasy

MADDE 14-( )Midiiriigiin tim elemanlarina verilen belgelerdosyalar ve tim isler zimmet
defterine kaydedilerek ilgisine verilir,

Gorevierin planlanmasi

MADDE 15-(1)Veteriner isleri Mudurliigiindeki is ve iglemler Miidiir taratindan dizenlenen plan
dahilinde vartitilir,

Girevin yitriitiilmesi

MADDE 16-(1) Madiirtiikte gorevli wim personel.kendilerine verilen girevleri yasa ve
viinetmelikler dogrulwsunda gereken Bzen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCI BOLUM

Isbirligi ve Koordinasyan

Miidiirliik birimleri arasinda iybirhgi

MADDE 17-(1)Miidiirlitk dahilinde ¢alisanlar arasmdaki 15 birligi ve koordinasyon midur
tarafindan saglamir

(2)Miidiirliige gelen tim evraklar toplanip konulanna gore dosyalandikian sonra midiire iletibir .
(3Midiir eveaklar geredi icin ilgili personele tevzi eder.

(4)Bu yonetmelikte adi gegen gorevlilerin 8liim harig her hangi bir nedenle gorevlerinden
ayrdmast durumunda gorevleri geredi yanlarinda bulunan her tirli dosya. yazi, ve belgeler ile
zimmeti altinda bulunan esyalari bir gizelgeye bagh olarak yeni gbrevlive devir-teslimi yapmalan
zorunludur. Devir- teslim yapiimadan girevden ayrilma islemleri yapiimaz.

(5)Calisanin 6liimii halinde.kendisine verilen yazibelge ve diger egyalar birim amirinin
hazirlayacag bir tutanakla yeni géreviiye teslim edilir

Diger kurum ve koruluslarls koordinasyon

MADDE 18-(1)Miidiirliikler arasi vazigmalar mitdiir" tin imzas ile yiirindlir.

(2Miidurligiin. Beledive digi dzel ve tiizel kigtler. Vahilik Bityiiksehir Belediyesi. kamu Kurum ve
kuruluglan ve diger saluslarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar ‘Midir ve Bagkan Yardimeisinin
parafi Beledive Bagkaninm veya vetki verdidi Baskan vardimeisimn imzasy ile y triitiiiir.
ALTINCI BOLUM

Evraklarla ilgiti islemler ve arsivleme

Gelen giden evrakla ilgili yapacak islem



MADDE 19+ 1)Miidiirliige gelen evrakin dnce saydr vapilie Miidiir wratindan ilgili personele
havale edilir Personel evreakin geregint zamaninda ve nokswisiz yapmak la yikiimlGdiir.
(2)Evraklar Hgtli personele zimmetle ve imza karsilizr dagiilie.Gielen ve Giden evraklar ilgili
Kayu defterine sayilarina gore islenir.dis miidiirlik eviaklart vine Zimmetle ilgili Mudinluge
wslim edilic. Mudurlikier arast havale ve kayit islemleri elektronik ortamda vapthy.

Arsivieme ve dosyalama

MADDE 20~ )Miidiirliikte vapilan tiim vazismalanin birer stireti konularma gére wsnif edilerek
avn klasorlerde saklanir

(2) islemi biten eveaklar argive kaldwilir.

(3)Arsivdeki evraklarin muhatazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarimasimdan argiv gorevlisi ve
ilgili amiri sorumludur.

YEDINCI BOLTM

Denetim

Denetim,personel sicil ve disiplin hitkiimleri

MADDE 21-(1) Veteriner isleri midird tiim personelini her zaman denetleme vetkisine sahiptir .
(2)Veteriner Isleri Mudiirii 1.sicil amiri olarak personelin villik sicil notlarng verir.

(3)Weteriner Igleri Miidiiri L.Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuat dodrultusunda istemleri

N brlitiir

(4)Veteriner Isleri Miidiirligiinde ¢abisan tim personclin izin.rapor derece ve kademe ilerlemesi
Odiillendirme ve cezalandirma vs. islemlere flighin belgeleri kapsayan ullge dosya tutulur
(3)Birim personelin mesai saatlerine riayet etmesi ve vasal kilik Kivatetlerinden bivim midiiri ve
bagh bulundugu baskan vardimerst sorumludur,

SEKIZINCI BOLUM

Cesitli ve son hiikiimler

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 22-(1)isbu vénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde viiriirlikieki igili mevzuar
hiikimlerine uyulur.

Yiiriirliik

MADDE 23-(1) Bu vonetmelik Beledive Meelisinin kabulii tarihinde yirlirliige girer.

Yiiriitme



